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Введение

    Программа развития «Средней общеобразовательной школы №9» на 2011-2015гг. (далее - Программа) является управленческим документом по обеспечению условий для реализации прав граждан на качественное образование в соответствии с законодательством РФ в условиях реализации новой государственной образовательной политики.

     В настоящее время развитие образования  определяется национальной образовательной инициативой «НАША НОВАЯ ШКОЛА», законом  Российской Федерации «Об образовании» и Концепцией  проекта нового федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». В соответствии с данными документами главным результатом школьного образования должно стать его соответствие целям опережающего развития общества и экономики. Это означает, что изучать в школах необходимо не только достижения прошлого, но и те способы и технологии, которые пригодятся в будущем. Учащиеся должны быть вовлечены в исследовательские проекты, творческие занятия, спортивные мероприятия, в ходе которых они научатся изобретать, понимать и осваивать новое, быть открытыми и способными выражать собственные мысли, уметь принимать решения и помогать друг другу, формулировать интересы и осознавать возможности успешного человека. Старшим школьникам должна быть предоставлена возможность осознанно выбирать свое будущее, связывая его с будущим страны.

 Программа развития МОУ СОШ № 9 на 2010-2015 годы была разработана в 2010 году. К этому времени педагогическим коллективом школы была проделана значительная работа, которая явилась основой  для разработки данной программы развития.  
Заявленные  национальной образовательной инициативой «Наша новая школа»- повышение качества образования, его доступности и эффективности, требуют конкретизации применительно к деятельности образовательного учреждения с учетом все более возрастающей роли образования в развитии личности и общества, ориентации образования на социальный эффект. 

     В Концепции модернизации российского образования отмечается, что воспитание как первостепенный приоритет в образовании должно стать органичной составляющей педагогической деятельности, интегрированной в общий процесс обучения и развития. Важнейшей задачей воспитания является формирование и развитие духовной личности -  это результат  долгого, упорного и целенаправленного процесса самоорганизации, семейного и общественного воспитания и просвещения. Это человек, устремленный к социально-позитивным, гуманистическим ценностям добра, истины и красоты, занимающий активную жизненную позицию, интеллектуально развитый, знающий компьютер, владеющий родным, русским, одним из иностранных языков, умеющий трудиться и адаптироваться к меняющимся социальным условиям, приобщенный к основам правовой и предпринимательской культуры в условиях рыночного реформирования общества, ведущий здоровый образ жизни, нравственно состоятельный, эстетически просвещенный, способный ориентироваться в сложном современном мире, безошибочно отличать истину от заблуждений, добро – от безобразного, подлинно художественное – от фальши и подделок, вечное – от преходящего и временного. Это человек со здоровым чувством национальной гордости и развитым национальным сознанием.

     Эффективное решение проблем современного образования на уровне образовательного учреждения возможно лишь при условии программно-целевого управления ее развитием, которое позволяет рассматривать школу как систему, обеспечивающую высокий уровень качества образования.

     В условиях модернизации российского образования,  предусматривающей значительные изменения в содержании и структуре образовательного процесса, программа развития становится необходимым условием для достижения нового качества образования, предусмотренного основными нормативно-правовыми документами.

Преобразования, которые происходят в современной школе, должны осуществляться в органическом единстве: нового содержания образования, новых форм организации образовательного процесса, новых образовательных технологий, новых форм оценки качества образования. Сегодня резко меняется роль учителя и ученика в учебно- воспитательном процессе. Ученик должен стать не объектом, а субъектом, активным соучастником процесса приобретения знаний. 

     Основой модели для инновационной экономики являются документы: «Российское образование – 2020» и уточнение в Государственной программе «Образование и развитие инновационной экономики: внедрение современной модели образования в 2009-2012 гг.». Задачами этой модели выступают: 

внедрение в систему базового образования эффективных механизмов, обеспечивающих его соответствие требованиям экономики, основанной на знаниях;

внедрение в систему образования эффективных механизмов оценки качества и востребованности образовательных услуг;

внедрение эффективных механизмов организации образовательного процесса в соответствии с требования федеральных государственных стандартов второго поколения;

обеспечение преемственности всех уровней образования на основе инновационных образовательных технологий, общих подходов к оценке качества, инструментов социального развития и непрерывного образования.

     Таким образом, период до 2015 года в стратегии развития российского образования рассматривается как решающий инновационный этап перехода на новое содержание и новые принципы организации деятельности системы образования. Программа обеспечивает реализацию мероприятий национальной образовательной инициативы "Наша новая школа", обновление стандартов общего образования, создания современной школьной инфраструктуры.

  Одно из направлений настоящей Программы заключается в поиске внутренних источников развития, рационального использования накопленного инновационного потенциала школы и потенциала её социальных партнеров.
                                                        Паспорт Программы развития

	Наименование программы
	Программа развития муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 9» на 2011 – 2015 уч. гг.

	Основания для разработки Программы развития
	Конституция Российской Федерации; закон Российской Федерации «Об образовании» и Концепция проекта нового федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»;

Конвенция о правах ребенка;

Программа «Формирование гражданина нового Башкортостана».

«Программа развития образования Республики Башкортостан 2008 – 2013 гг.».

Концепция национального образования РБ и принципов обучения на родных языках в РБ.

Республиканская целевая программа "Педагогические кадры Республики Башкортостан" на 2010 - 2012 годы

Закон Российской Федерации «Об основных гарантиях прав ребенка»

Национальная доктрина образования Российской Федерации;

Президента РФ от 12 мая 2009 года № 536 «Об основах стратегического планирования в Российской Федерации»;

Указ Президента РФ от 12 мая 2009 года №537 «О стратегии национальной безопасности Российской Федерации до 2020 года»

Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации до 2020 года, утвержденная распоряжением Правительства российской Федерации от 17 ноября 2008 г. № 1662-р;

Основные направления деятельности Правительства Российской Федерации на период до 2012 года, в редакции распоряжения Правительства РФ от 02.11.2009 № 1622-р;

Национальная образовательная инициативы «Наша новая школа», утвержденная Президентом Российской Федерации 04.02.2010г., Пр-271;

Федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования, утвержденные приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 373 от 6 октября 2009 г.

План действий по модернизации общего образования на 2011-2015 годы, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 07 сентября 2010 года N 1507-р; 

"Новая Федеральная целевая программа развития образования 2011 - 2015 гг.".

Устав школы;

Локальные акты школы.



	Заказчик Программы развития


	Администрация городского округа город Кумертау Республики Башкортостан

	Разработчик Программы развития
	Директор МОУ СОШ № 9 – С.Х. Агишева, зам. директора по УВР  – Л.В. Мастюнина, зам. директора по УВР – И.А. Винокурова.



	Основные исполнители Программы развития
	Администрация школы

Педагогический коллектив

Учащиеся

Родительская общественность



	Цель Программы развития
	Создание воспитательно-образовательной среды, способствующей формированию у школьников гражданской ответственности, духовности, культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе.

Совершенствование механизмов устойчивого развития качественно новой модели школы, обеспечивающей комплекс условий для формирования гармонично развитой, социально активной, творческой личности.



	Задачи
	Создать внутреннюю структуру школы, обеспечивающую доступное и качественное предоставление образовательных услуг населению.

Обеспечить технологическую перестройку процесса обучения через целенаправленную работу по обучению педагогов и совершенствование материально-технической базы образовательного процесса.

Обеспечить условия для эффективного использования средств информатизации в образовательном процессе.

Создать полипрофильную образовательную программу.

Строить воспитательный процесс на принципах толерантности и осознания мультикультурного характера этно - конфессиональной социальной среды Кумертау.

Воспитание духовно и физически здоровых граждан.

Развитие внешних связей.

Создание условий для реализации творческой активности педагогов.

Обеспечение методических, организационных, кадровых и информационных условий для обеспечения качества образования.

Создание условий для формирования социально активной и социально адаптированной личности, обладающей сформированными жизненно важными навыками, составляющими основу психосоциальной компетентности.

Развитие системы общего управления школой, активное привлечение родительской общественности.

Расширение спектра дополнительных образовательных услуг.



	Перечень основных направлений Программы развития

Целевые индикаторы и показатели Программы

______________________

Этапы реализации Программы развития

____________________

Срок реализации Программы развития

____________________

Соответствие основных положений Программы развития приоритетным направлениям российской и республиканской образовательной политике
	Создание качественно новой модели школы.

Создание условий и механизмов перехода к качественно новой модели.

Создание условий для повышения качества образования.

Создание условий для усиления воспитательной деятельности и социализации личности.

Создание условий для решения проблем преемственности между дошкольным, начальным, средним и вузовским образованием.

Создание условий для сохранения и развития здоровья учащихся .

Создание условий для индивидуализации обучения.

Создание условий для введения профильного образования.

Создание условий для развития научно-методической и инновационной деятельности педагогов.

Формирование эффективных экономических механизмов развития образования в качественно новой модели образовательного учреждения.

Совершенствование аналитических и прогностических видов деятельности педагогического коллектива СОШ №9.

Отработка механизмов совершенствования учебного процесса в контексте профильного обучения, разработка концепции с одаренными детьми.

Определение содержания новых форм научно-исследовательской деятельности школьников.

Выявление эффективных форм взаимодействия дополнительного образования детей.

Отработка междисциплинарных подходов в процессе обучения.

Создание подробных диагностирующих материалов по мониторингу качества обучения на каждой ступени образования.

Разработка системы оценивания в процессе постепенного перехода к профильному обучению.

Разработка критериев оценок (отметок) по каждому предмету на всех ступенях образования.

В воспитательном процессе – определение наиболее оптимальных содержанию форм и методов, создание воспитательной системы школы, совершенствование концепции воспитания.

Создание мониторинговых материалов по отслеживанию качества организации педагогами воспитательного процесса.

Разработка диагностических материалов по отслеживанию уровня воспитанности учащихся соответственно их возрастным особенностям.

Определение наиболее оптимальных способов координации деятельности отдельных специалистов социально-психологической службы.

Выявление современных нетрадиционных способов взаимодействия с родителями, учитывающих особенности современных молодых родителей.

Создание условий для совершенствования, обновления, определения эффективных форм развития исследовательских способностей педагогов.

Ожидаемые результаты Программы развития исходят из понимания педагогическим коллективом школы необходимости течения реализации Программы развития к переходу от знаниевой парадигмы в педагогическом процессе к компетентностному подходу как в процессе обучения и воспитания, так и в организации методической и других служб школы.

_________________________________________________________

- количество учителей, прошедших курсовую подготовку для работы в соответствии с ФГОС нового поколения;

- количество учащихся, обучаемых в соответствии с ФГОС нового поколения;

- количество выставок детских творческих работ, презентаций достижений учащихся;

- количество направлений внеурочной деятельности учащихся школы;

- количество одарённых учащихся школы - победителей и призёров международных, всероссийских, региональных и муниципальных конкурсов, соревнований, олимпиад, турниров;

- количество конкурсных мероприятий, в которых приняли участие гимназисты;

- качество знаний учащихся школы;

- показатели здоровья учащихся школы;

- количество учителей, реализующих деятельностные образовательные технологии и ИКТ;

- квалификационный рост педагогических работников школы - % учителей первой и высшей квалификационных категорий;

- количество публикаций методических разработок учителей школы по работе с одарёнными детьми;

- количество педагогических работников школы - участников и призёров конкурсов педагогического мастерства;

- совершенствование системы работы по поддержке талантливых детей;

- оптимизация расходов на стимулирование педагогических работников школы, достигших высоких успехов в педагогической деятельности.

 _________________________________________________________

2010 – 2011 гг. Разработка, прогнозирование, планирование плана действий и создание условий по реализации Программы развития.

2011 – 2012 гг.  Совершенствование структуры и содержания методической и общеобразовательной деятельности по реализации Программы развития.

2012 – 2013 гг.  Расширение и корректировка деятельности по созданию инновационного методического и общеобразовательного банка Программы развития.

2013 – 2014 гг. Контроль, анализ, обобщение опыта по реализации Программы развития.

2014 – 2015 гг. анализ, обобщение и распространение опыта по реализации Программы развития.

_________________________________________________________

Срок реализации Программы развития 2011 - 2015 гг.

_________________________________________________________

Программа развития школы  разработана в соответствии с основными направлениями государственной политики России в области образования, в соответствии с Законом РФ «Об образовании», с государственными стандартами общего среднего образования, Концепцией модернизации российского образования, приоритетного национального проекта «Образование», Национальной образовательной инициативой  «Наша новая школа», нормативными документами управления образованием и Уставом школы.

	Ожидаемые результаты
	·       Останется высоким рейтинг школы по результатам изучения образовательной деятельности  учреждения.

·     Увеличится удельный вес численности детей старшего дошкольного возраста, посещающих «Школу Почемучек» по подготовке детей к школе.

·       Будет осуществлен переход ФГОС второго поколения.

·        Будет создано единое информационное пространство через общешкольную локальную сеть.

·       Доля педагогов, применяющих при организации УВП  продукт свободного программного обеспечения (ПСПО), увеличится до 100%.

·       Доля учащихся 8 – 11 классов, обучающихся по индивидуальным учебным планам, возрастет до 40%.

·       Доля учащихся 8 – 11 классов, участвующих в создании индивидуальных и групповых проектов, возрастет до 100%

·       Доля учащихся 8 – 11 классов, членов детских общественных организациях,  участвующих в  управлении школой,  возрастет до 30%.

·       Удельный вес численности школьников, имеющих возможность по выбору получать доступные качественные услуги дополнительного образования, возрастет до – 52%.

·       Будут созданы условия для обучения старшеклассников в заочных, очно-заочных и дистанционных школах.

·        Доля учащихся, имеющих паспорт  здоровья, возрастет до 50%

·       Доля участников ОП, участвующих в  конкурсах по сохранению и укреплению здоровья, возрастет до 30%.

·       Будет усовершенствована МТБ для занятий физкультурой и спортом.

·        Доля учащихся, получающих  горячее питание возрастет до 90%.

·       Доля учащихся школы, имеющих показатель уровня воспитанности выше среднего возрастет до 70%.

·       Удельный вес численности учащихся, у которых сформированы базовые компетентности, возрастет до 60%.

·        Удельный вес численности участников образовательного процесса, участвующих в оценке качества образовательных  услуг, возрастет до 45%.

·       Будут созданы условия для внедрения и реализации различных моделей учета внеучебных достижений обучающихся.

·        Доля педагогов, повысивших квалификацию по различным  моделям повышения квалификации, возрастет до 100%.

·        Доля учебных кабинетов, соответствующим требованиям СанПиН составит 100%.

·        Будут созданы условия для внедрения современных инновационных технологий физического воспитания.

·        Удельный вес вопросов управления школой, в решении которых примут участие органы самоуправления, увеличится в 2015г. по сравнению с 2011г в несколько раз.

·        Удельный вес численности решаемых вопросов в управлении школой через электронный документооборот увеличится в 2015г. по сравнению с 2011г в несколько раз.

·        Будут внедрены электронные классные журналы и дневники учащихся.

·        Будут созданы условия для получения учащимися дистанционного образования.

·        Будут внедрены новые финансово-экономические механизмы хозяйствования.


Информационная карта

МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 9»

Режим работы образовательного учреждения

	Режим работы
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа

	Продолжительность учебной недели (дней)
	1 кл. – 5 дней 

2-4 кл. – 6 дней
	6 дней
	6 дней

	Продолжительность уроков (мин)
	45 мин.
	45 мин.
	45 мин.

	Продолжительность перерывов (мин)
	20 мин.
	20 мин.
	20 мин.

	Периодичность проведения промежуточной аттестации обучающихся
	1 кл.- 2-4 кл.-1
	1
	1


График организации учебно-воспитательного процесса

График занятий

I четверть – 38 учебных дней, с 1 сентября по 17 октября 2010г.

II  четверть  -  34 учебных дней с 25 октября по 5 декабря 2010г.

III четверть  - 45 учебных дня  учащихся 2-11 классов,

                   с  13 декабря 2010 г. по 6 февраля 2011 г.

IV четверть  -для учащихся 2 – 11 классов 34 учебных дня,

                  с 14 февраля по 27  марта 2011г.               

V четверть – 48 учебных дня с 4 апреля по 31 мая 2011 года 

                        для учащихся 1 и  9,11 классов 43 учебных дня,

                        с 4 апреля по 25 мая 2011г.

Каникулы:

Осенние – 7 дней, с 18 по 24 октября 2010г.

Зимние I – 7 дней, с 6 по 12 декабря 2010г.

Зимние II – 7 дней, с 7 по 13 февраля 2011г.

Дополнительные зимние каникулы для учащихся 1 класса – 7 дней,

с 10 января по 16 января 2011г.

Весенние  - 7 дней, с 28 марта по 3 апреля 2011г.

Расписание звонков с понедельника                    Расписание звонков на первую четверть

 по субботу:                                                              для учащихся 1-х  классов:
1 урок  8.15 – 9.00                                                   1 урок 8.15 – 8.50                     

2 урок  9.10 – 9.55                                                   2 урок  9.10 – 9.45

3 урок  10.10 – 10.55                                               3 урок 10.10 – 10.45 

4 урок  11.10 – 11.55                                               4 урок 11.10 – 11.45

5 урок  12.10 – 12.55                                              

6 урок  13.05 – 13.50                                              

Смены: одна смена.

Шестидневная рабочая неделя

Продолжительность уроков во всех классах – 45 минут

В субботу – 45 минут

Начало занятий  – 8.15 ч.

Обучение в школе осуществляется в одну смену.

Контингент обучающихся

	Показатель
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа
	Всего по ОУ



	Общее количество обучающихся


	193


	245


	38


	476



	Общее количество классов


	8


	10


	2


	 20



	Средняя наполняемость классов, в том числе:

общеобразовательных (базового уровня)
	24


	25


	19


	24




   Характеристика социума.   
    Окружение школы                                                      Социальные партнеры
Детская центральная библиотека                     Башкирский институт развития образования

ДК «Рассвет»                                                      Межшкольный учебный комбинат

К/т «Горняк»                                                       Городской краеведческий музей

Авиационный техникум                                    ДК «Рассвет»

Площадь Советов                                               Центральная детская библиотека

Магазины                                                            Центр детского творчества

Детский сад

 Реализация программ дополнительного образования.

	Охват учащихся кружковой работой

	Ступени обучения
	%

	
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	1 ступень
	94%
	98%
	100%

	2 ступень
	84%
	83%
	87%

	3 ступень
	76%
	79%
	78%

	Всего:                                     85%                            87%                           89%


Перечень дополнительных образовательных услуг. 

	Клубы
	Кружки
	Уроки вне учебных программ
	Секции

	Военно-патриотический клуб «Беркут»(30 чел);

Спортивный клуб «Альтаир» (60 чел.)
	Умелые руки  - 30 чел.

Создание школьного сайта -  15 чел.

Вокальная студия «Весёлые нотки» - 15 чел.

Лекторская группа-15 чел.

Юный краевед – 30 чел.

Исторический калейдоскоп – 15 чел.

Увлекательная физика – 15 чел. 

Психологический клуб «Я и мой мир» - 30 чел.


	Углуб-ленное изучение предме-тов
	Баскетбол – 30 чел.

Волейбол – 30 чел.

Футбол – 15 чел.

ОФП «Крепыш» - 15 чел.


Сведения об итоговой аттестации выпускников 
	Ступени обучения
	Количество выпускников (на конец каждого учебного года)

	
	За 2007-2008 учебный год
	За 2008-2009 учебный год
	За 2009-2010 учебный год

	Начальная школа
	49
	68
	42

	Основная школа
	46
	65
	55

	Средняя  школа
	            32
	            12
	            14


    Количество выпускников, получивших медали по окончанию средней школы

	За 2006-2007 учебный год
	   За 

2007-2008 учебный год        
	За 2008-2009 учебный год
	За 2009-2010 учебный год

	5/41
	4/32
	             1/12
	            -/14


Участие в олимпиадах

  Муниципальный тур Всероссийской олимпиады школьников
	За 2006-2007 учебный год


	За 2007-2008 учебный год


	За 2008-2009 учебный год
	За 2009-2010 учебный год
	За 2010-2011

учебный год

	Количество призовых мест
	Количество призовых мест
	Количество призовых мест
	Количество призовых мест
	Количество призовых мест

	12
	5
	8
	14
	6


Сводная ведомость выпускников, поступивших в различные учебные заведения
	Название учебного заведения


	За 2006-2007 учебный год
	За 2007-2008 учебный год
	За 2008-2009 учебный год
	За 2009-2010 учебный год

	
	К-во
	%
	К-во
	%
	К-во
	%
	К-во
	%

	Государственный ВУЗ


	12
	29
	18
	56
	8
	67
	14
	100

	Негосударственный  ВУЗ
	-
	-
	3
	9,5
	2
	16,5
	-
	-

	Техникумы


	29
	71
	9
	28
	2
	16,5
	-
	-

	Колледжи и др.
	-
	-
	2
	6,5
	-
	-
	-
	-


 Итоги единого государственного экзамена (за последние три года)
	Предмет
	Кол-во учащихся, сдававших ЕГЭ

	
	2007-2008 гг.
	2008-2009 гг.
	2009-2010 гг.

	Русский язык
	32/ 100%

(наивысший балл -74,наименьший 

балл -39)
	12/ 100%

(наивысший балл -77,

наименьший  балл -43)
	14/ 100%

(наивысший балл -70,

наименьший  балл -43)

	Математика
	32/ 100%

(наивысший балл – 73, наименьший -36)
	12/ 100%

(наивысший балл – 68,

наименьший -21)
	14/ 100% (наивысший балл – 71, наименьший -34)

	Физика
	-
	5/ 42% (наивысший балл – 57, наименьший -45)
	5/ 36% (наивысший балл – 67, наименьший -48)

	Химия
	-
	-
	1/ 7% 46 баллов

	Биология
	-
	-
	4/ 29% (наивысший балл – 58, наименьший -38)

	География
	-
	1/ 8%48 баллов
	-

	История
	-
	1/ 8%46 баллов
	4/ 29% (наивысший балл – 59, наименьший -34) 

	Обществоз-нание
	-
	11/ 92%

(наивысший балл – 72,

наименьший -42)
	11/ 79% (наивысший балл – 68, наименьший -44)


  Состояние здоровья детей

	№

п/п
	Заболевание 
	%

	
	
	2008 - 2009
	2009 - 2010
	2010 - 2011

	1
	Болезни нервной системы
	2,8
	1,5
	3,4

	2
	Болезни органов чувств
	14,3
	13,7
	13

	3
	Болезни органов дыхания
	2
	2,1
	1,5

	4
	Болезни почек и мочевыводящих путей
	2,4
	2,3
	1,5

	5
	Болезни сердечно-сосудистой системы 
	5,2
	5,3
	4,6

	6
	Болезни ЖКТ
	17,9
	17,5
	16,6

	7
	Болезни опорно-двигательного аппарата
	31.6
	27,7
	32,7

	8
	Эндокринное заболевание
	9
	7,5
	6,6

	9
	Прочие заболевания
	3,7
	4,1
	3,9

	Тип учреждения
	Уровни развития детей (количество и процент)

	
	За 2007-2008 учебный год
	За 2008-2009 учебный год
	За 2009-2010 учебный год

	
	I
	II
	I
	II
	I
	II

	Начальная школа
	22 (45%)
	26 (53%)
	21 (31%)
	43 (62%)
	8 (19%)
	34 (81%)

	Основная школа
	82 (29%)
	153 (55%)
	54 (19%)
	180 (65%)
	65 (24%)
	175 (65%)

	Средняя школа
	15 (28%)
	34 (63%)
	7 (22%)
	20 (63%)
	7 (22%)
	28 (73%)


     Обобщенные сведения о составе и квалификации педагогических кадров

	Наличие квалификации


	Всего
	% к общему числу педагогических работников



	Образование: высшее
	32
	89%

	Незаконченное высшее
	1
	3%

	Среднее специальное
	3
	8%

	Квалификационные категории: высшая 
	17
	47%



	первая


	13
	36%



	вторая


	3


	8%



	почетные звания


	8


	22%



	ученые степени


	-


	-



	прошедшие курсы повышения квалификации за последние 3 года


	28


	78%




Участие педагогов учреждения в профессиональных педагогических конкурсах.

	Год
	Ф.И.О.
	Занимаемая должность
	Тема
	Район, город
	Результат

	2007-2008
	Усманова З.И.
	Учитель башкирского языка и литературы
	Учитель года башкирского языка и литературы
	город
	3 место

	2008-2009
	Труфанова В.М.
	Учитель математики
	Учитель года
	город
	3 место

	2009-2010
	Салихова Э.Я.
	Учитель башкирского языка и литературы
	Учитель года башкирского языка и литературы
	город
	Номинация «Лучший урок».



	2010-2011
	Самойлова С.Н.
	Учитель информатики и математики
	Учитель года
	город
	III место


Раздел II
Концепция развития муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №9» городского округа город Кумертау

Цель и задачи Программы развития МОУ СОШ № 9

       Концепция развития школы  разработана в соответствии с основными направлениями государственной политики России в области образования, в соответствии с Законом РФ «Об образовании», с федеральными государственными образовательными стандартами общего среднего образования, Концепцией модернизации российского образования, приоритетного национального проекта «Образование», Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», нормативными документами управления образованием и Уставом школы.

     Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа» определяет цели образования на современном этапе. Она подчеркивает необходимость «ориентации образования не только на усвоение обучающимся определённой суммы знаний, но и на развитие его личности, его познавательных и созидательных способностей. Общеобразовательная школа должна формировать целостную систему универсальных знаний, умений и навыков, а также самостоятельной деятельности и личной ответственности обучающихся, то есть ключевые компетентности, определяющие современное качество образования». Президент Российской Федерации Д.А. Медведев в национальной образовательной инициативе «Наша новая  школа» сформулировал требования к  современной   школе.   Модель  современной   школы  должна соответствовать целям опережающего инновационного  развития  экономики и социальной сферы, обеспечивать рост благосостояния страны и способствовать формированию человеческого потенциала.

     Сегодня образ выпускника школы становится ориентиром для проектирования процессов и условий получения образовательных результатов, главным инструментом развития школы и педагогического коллектива.

     У выпускника современной школы должны быть сформированы готовность и способность творчески мыслить, находить нестандартные решения, проявлять инициативу, т.е. выпускник должен быть конкурентоспособным. Эти личностные качества определят инвестиционную привлекательность образования.

     Поэтому для создания модели Новой школы необходим переход к деятелъностно-компетентностной образовательной модели с ведущим фактором межчеловеческого взаимодействия, интерактивности.

     При построении «Новой школы» должны произойти существенные изменения в следующих направлениях:

1.     Обновление образовательных стандартов.

2.     Система поддержки талантливых детей.

3.     Развитие учительского потенциала.

4.      Современная школьная инфраструктура.

5.      Здоровье школьников.
       Основные задачи Программы развития нашей школы:

• создание условий для организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС нового поколения;

• модернизация инфраструктуры школы для расширения возможностей интеллектуального и творческого развития учащихся;

• расширение направлений внеурочной деятельности учащихся школы в творческих объединениях;

• организация работы творческих сообществ учащихся в НОУ;

• организация работы физкультурно-оздоровительного комплекса, обеспечивающего возможность поддержания и укрепления здоровья учащимся школы;

• внедрение инновационных образовательных технологий, направленных на формирование и развитие субъекта учебной и других видов деятельности, то есть человека с теоретическим мышлением, инициативного, самостоятельного, способного общаться и сотрудничать, развивать и реализовывать себя на благо общества;

• организация курсовой подготовки и инновационной деятельности педагогов по освоению и внедрению современных педагогических технологий, обмен опытом учителей школы с педагогами других образовательных учреждений по применению технологий развития детской одарённости;

• повышение эффективности управления за счёт перехода школы в статус автономного образовательного учреждения.

Отсюда вытекает, что  стратегическая цель, которую ставила перед собой школа для достижения на период с 2006г. по 2010г., остается актуальной и на современном этапе модернизации образования.

Миссия школы: за счет технологической перестройки образовательного процесса, опирающейся, в первую очередь, на инновационные и информационные технологии, создать  условия для качественного образования, позволяющего  каждому выпускнику обеспечить профессиональную занятость в условиях нового информационного общества, эффективное воспитание гражданина с высокими нравственными ценностями.

При разработке программы развития учитывались основные направления развития общего образования, утвержденные Президентом РФ:

-      Переход на новые образовательные стандарты;

-      Развитие системы поддержки талантливых детей;

-      Совершенствование учительского корпуса;

-      Изменение школьной инфраструктуры;

-      Сохранение и укрепление здоровья школьников;

-      Расширение самостоятельности школ. 

Основные задачи развития образовательного учреждения:

1. Создать внутреннюю структуру школы, обеспечивающую доступное и качественное предоставление образовательных услуг населению.

2. Обеспечить технологическую перестройку процесса обучения через целенаправленную работу по обучению педагогов и совершенствование материально-технической базы образовательного процесса.

3. Обеспечить условия для эффективного использования средств информатизации в образовательном процессе.

4. Создать полипрофильную образовательную программу.

5. Строить воспитательный процесс на принципах толерантности и осознания мультикультурного характера  социальной среды г. Кумертау.

6. Развитие внешних связей.

7. Создание условий для реализации творческой активности педагогов.

8. Обеспечение методических, организационных, кадровых и информационных условий для обеспечения качества образования.

9. Создание условий для формирования социально активной и социально адаптированной личности, обладающей сформированными жизненно важными навыками, составляющими основу психосоциальной компетентности.

10. Развитие системы общего управления школой, активное привлечение родительской общественности.

11. Расширение спектра дополнительных образовательных услуг.

12. Анализ достижений школы через систему автоматизированных мониторингов.

Коллектив авторов предусматривает корректировку программы в ходе ее поэтапного претворения в жизнь, с учетом результатов анализа достижений школы.

Раздел III
Аналитическая справка о состояниях и перспективах развития школы

    Анализ результатов деятельности образовательного учреждения.

    Для реализации  задач Программы развития школы в 2006-2010гг. был выполнен ряд мероприятий: пополнен фонд библиотеки программными произведениями, приобретены компьютеры для ШМО начальных классов, ШМО филологов, для физико-математической кафедры, для социально-экономической кафедры, для кабинета информатики. Для физико-математической кафедры приобретена интерактивная доска, проектор, для социально-экономической кафедры – экран и проектор, для учителей башкирского языка и литературы – ноутбук, экран,  проектор. Для кабинетов иностранного языка приобретены магнитофоны. Приобретены мячи и скакалки для уроков физической культуры. По реализации Программы «Образование» в школу поступило оборудование в кабинет химии. В кабинете химии установлен вытяжной шкаф. Приобретена новая мебель в школьную столовую, во все кабинеты  приобретены школьные трехэлементные доски.

     Учителя  вовлекаются в деятельность по направлениям:
· Контролируем качество образования: 

учителя привлечены к экспертизе педагогической деятельности и системе оценки деятельности учителей, организации и проведению государственной итоговой аттестации учащихся в новой форме.

·  Организуем педагогическую деятельность:

формы обучения: 1) экстернат; 2) обучение на дому; 3) технология организации ЕГЭ; 4) возможности дополнительного образования (платные услуги).

·  Применяем педагогические инновации:

- экспериментальная деятельность; 

- разработка и внедрение авторских программ; 

- методика учебного проектирования.

· Проводим мастер-класс.                            

·  Обеспечиваем  преемственность в содержании образования.

·  Формируем профессиональные компетенции:

                   - стандарт педагогической деятельности;

                   - повышение квалификации учителей;

                    - новые  правила государственной аттестации педагогов.

· Оформляем документацию:

                    - вносим изменения в школьные локальные акты;

        -оформляем классные журналы, дневники, личные дела  обучающихся;

        - оформляем  характеристики  педагогов и обучающихся.

            В связи с обновлением структуры и содержания образования, с развитием государственных стандартов общего образования и практической направленности  образовательных программ возрастает необходимость обеспечения образовательного процесса нормативным сопровождением в течение  учебного года.

· Обеспечиваем нормативное сопровождение учебного процесса:

         - изучаем актуальные нормативные документы. 

· Эффективно организуем профильное обучение.

·  Повышаем педагогическое мастерство педагогов.

     Проводится работа с одаренными детьми. С целью более раннего выявления способностей по математике и дальнейшего их привлечения к занятиям по данному предмету учащиеся привлекаются к работе в заочной математической школе, принимают участие в дистанционных олимпиадах. Во Всероссийской Интернет-олимпиаде по математике  имени С.Н. Олехника приняли участие обучающиеся  

    Большое внимание коллектив уделяет использованию в воспитательном процессе возможностей материалов краеведения. В школе функционирует музей « Культуры и быта народов Башкортостана», в котором собраны  предметы быта народов Башкортостана, материалы по истории школы и города. 

В школе работает научное общество учащихся «Эрудит».
     Особую роль в развитии творческой личности ребенка призвано сыграть повышение объема учебно-исследовательской деятельности в избранной предметной области, которая содействует полноценному раскрытию интеллектуально одаренных детей. Важными при этом становится индивидуализация процесса обучения. 

    В рамках реализации основных задач методической темы города наша школа осуществляет работу по достижению целей и решению задач методической темы школы «Социализация школьников в условиях поликультурного воспитания в многонациональной школе». Работа над темой велась три года. На третьем этапе (2009-2010 гг.) определились пути социализации старших школьников в условиях образовательного учреждения: разработаны программы социализации, которые апробировались в течение года, реализовывалась программа социализации школьников в учебной и внеучебной деятельности образовательного учреждения, анализировались результаты. Выявились возможности различных образовательных предметов в формировании социализации школьников.  

   В школе ведется мониторинг качества знаний учащихся по итогам выполнения контрольных работ. В октябре проведена входная контрольная работа на интеллектуальные навыки. В ходе проверки результатов установлено, что у учащихся 2-10 классов достаточно хорошо развиты такие мыслительные навыки, как анализ и сравнение. Затруднение вызывают задания на логику и задания, требующие сделать вывод. Учителям даны рекомендации на каждом уроке развивать данные мыслительные навыки. В апреле проведена выходная контрольная работа. Качество знаний обучающихся незначительно, но повысилось. 

    Подтвердили свои знания и показали достаточно высокий процент качества знаний учащиеся 9-х классов на государственной итоговой аттестации по новой форме: по математике 71%, по русскому языку 52% , по химии 100%, по истории 100%, по географии 100%, по биологии 100%, по физике 100%, по обществознанию 100%.           Достаточно высокий результат ЕГЭ по русскому языку и математике.

   В течение ряда лет библиотека школы проводит библиотечные занятия по формированию информационной культуры. Цель занятий – сформировать и развить базовые умения и навыки по основам библиотечно-библиографической грамотности.
   Реализуя задачу: «Сохранение родных языков и национальных традиций как основы нравственного, гражданского и культурного воспитания школьников», в целях сохранения родных языков и национальных традиций в 2009 году организовано изучение родного татарского языка. Из 29 обучающихся татарской национальности татарский язык как родной изучают 12 обучающихся. 3 ноября на празднике «Шежере байрамы» свою родословную представила семья  Багаутдиновых.

Методический кабинет является координационным центром научно-методической и исследовательской работы учителей и учащихся. В кабинете сосредоточены нормативно-правовые документы, материалы по различным направлениям деятельности педагогического коллектива (обобщение опыта работы лучших педагогов, методическая литература, исследовательские работы учащихся, разработки уроков, внеклассных мероприятий, лекции по разделам УВР). Материалы систематизированы, создана картотека.                                          

          С 2004 по 2010 год под руководством научного руководителя  докторанта кафедры педагогики БГПУ им. М.Акмуллы  Мубиновой Зульфии Фаритовны на базе школы работала Республиканская опытно-эксприментальная площадка по теме: «Поликультурное воспитание в многонациональной школе».           Главная цель поликультурного воспитания заключалась в помощи подрастающему поколению развить межкультурную компетентность, воспитании  у учащихся интереса и уважения к культурам народов мира. По итогам работы по поликультурному воспитанию выпущено методическое пособие  для учителей по всем этапам эксперимента, включающее теоретические сведения, мониторинговые процедуры, разработки внеклассных мероприятий, конспекты уроков по теме эксперимента.

          В школе работало и работает научное общество учащихся «Эрудит». Ежегодно обучающиеся школы принимают участие в городском конкурсе исследовательских проектов в рамках Малой академии наук школьников. 

В нашей школе мы возродили тимуровское движение. Идеи сохранения прекрасных традиций Милосердия и Взаимопомощи оказались очень близки юному поколению.  Школьное содружество «Союз мальчишек и девчонок» (СмиД),  являясь первичным коллективом Республиканской детской общественной организации «Пионеры Башкортостана» и городской детской общественной организации «Росток» и призвано служить этой идее. В содружестве «СМиД» существуют свои традиции и законы. Особая роль  отводится интегрированной программе «Материк Золотой Пчелы». Содружество «СМиД» приняло активное участие в реализации социального проекта «Марш школьных поисково-краеведческих экспедиций», «БЕЗопасное детство», в республиканском семинаре «Молодёжь XXI века». В 2005  году  в  МОУ  СОШ  №9   из   числа старшеклассников создана волонтерская группа «Сила», девиз которой - «Главный рекорд жизни - здоровье!»
Большое внимание уделяется военно-патриотическому воспитанию обучающихся. Работа по военно-патриотическому воспитанию в школе ведется на основе государственной программы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2006-2010 годы», в которой определены основные направления в системе патриотического воспитания:

· Духовно-нравственное. 

· Историко-краеведческое. 

· Гражданско-патриотическое. 

· Социально-патриотическое.

· Военно-патриотическое.

· Героико-патриотическое.

· Спортивно-патриотическое.

С 2003 года в школе реализуется  проект - воспитательная система Школа-Республика- «Республика Социального Партнерства и Успеха»

РСПиУ является победителем II Всероссийского конкурса моделей ученического     самоуправления     общеобразовательных учреждений, участником Всероссийского детского гражданского форума во Всероссийском детском центре «Орленок».

В школе действует  музей «Культуры и быта народов Башкортостана» – источник духовно-нравственного воспитания детей и подростков. 
  В школе постоянно ведется мониторинг уровня воспитанности учащихся, за последние 5 лет он вырос на 37%.

        В 2008-2009  учебном году школа вступила в Международное Общественное Движение «Добрые Дети Мира». Работа ведется на основе программы «Наши дети – будущее России».

Осуществляется психолого – педагогического сопровождения ребенка в учебно-воспитательном процессе является обеспечение нормального развития (в соответствии с нормой развития в соответствующем возрасте). Ведется работа по  направлениям: консультация, диагностика, коррекция, профилактика.

В школе работает медицинский кабинет. Заключен договор с КЦРБ на оказание медицинских услуг.

Анализ состояния постановки учебно-воспитательного процесса показывает,  что несмотря на внедрение элементов передовых педагогических технологий, ориентированных на развитие личности ученика, индивидуализацию обучения, последовательную его информатизацию, системную работу с одаренными детьми, налаживание действенной связи с родителями и общественностью, педагогический коллектив не полностью перешел в режим инновационной деятельности в свете новых концептуальных положений. 
Отбор содержания, форм и методов обучения пока не рассчитан на ученика с различным уровнем развития, педагогами учитываются не в полной мере индивидуальные особенности детей с низким и высоким уровнем мотивации. Не ведется работа  по составлению индивидуальных учебных планов, недостаточно проводится работа по предпрофильной подготовке обучающихся. 

 Необходимо более активное внедрение эффективных образовательных технологий. Организация индивидуальной работы с учащимися, деление учащихся 10-х классов на профильные группы позволило в полной мере учитывать разнообразие интересов, склонностей ребенка, потребности разных слоев населения, даст возможность для гарантированного доступного обязательного образования. необходимо усилить работу по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних; активнее вести работу с учащимися, направленную на укрепление их здоровья и формирование здорового образа жизни, на повышение охвата школьников дополнительным образованием (вовлекать детей в деятельность кружков и спортивных секций), на профилактику детского дорожно-транспортного травматизма,  привлекать родителей к организации проводимых мероприятий;   привлекать больше обучающихся к подготовке и проведению классных часов и других внеклассных мероприятий, к участию в конкурсах, проектах различного уровня;  разнообразить формы и методы работы со школьниками, направленных на формирование положительных нравственных качеств; больше внимания уделять изучению личности школьника, провести диагностику уровня воспитанности обучающихся. 

Анализ проблем школы и их причин.
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Наличие инновационных процессов и возможности в их реализации. 

Мобильность и креативность в выполнении функциональных сфер деятельности образовательного учреждения. 

Преимущества в сфере достижения учащимися образовательных результатов, выходящих за рамки требований государственного стандарта. 

Опыт реализации программы развития в течение 2006-2010 гг.. 

Участие в работе Республиканской опытно-экспериментальной площадки по теме «Поликультурное воспитание в многонациональной школе»

Стабильный коллектив педагогических работников. 

Высокая квалификация учителей (кроме категорий и постоянного повышения квалификации педагоги школы имеют широкие профессиональные и личностные интересы). 

Открытость школы для социального партнерства. 

Хорошая репутация у родителей. 

Ясные стратегические направления во внутришкольном управлении: 

Повышение качества образования.

Оптимизация организационно-педагогических условий способствующих развитию гражданской активности и сознательности учащихся. 

Совершенствование контрольно-оценочной системы школы в соответствии с изменяющимися требованиями образовательной деятельности. 
	Недостаточное внимание к информированию о деятельности школы среди социальных партнеров. 

Недостаточное представление опыта работы школы в публикациях. 

Недостаточное использование всех возможных ресурсов для привлечения дополнительного финансирования. 

	
	Проблемы

	
	Необходимо создание условий для личностного развития учащихся в процессе реализации новых образовательных стандартов. 

Необходимо создание системы поддержки и развития профессионализма педагогов. 

Необходим поиск ресурсов для расширения социального партнерства школы. 

Необходимо создание здоровьсберегающей среды в школе для учащихся и учителей. 

	Возможности

	Сетевое взаимодействие с другими образовательными учреждениями, в том числе дополнительного и профессионального образования, а также образовательными учреждениями во Франции. 

Сложившаяся система адресного повышения квалификации педагогических кадров. 

Освоение и внедрение в практику работы образовательного учреждения технологий внутришкольного управления. 

Удобное территориальное расположение школы. 


Основные направления ближайшего развития 

1. Изучение и внедрение новых школьных стандартов второго поколения. 

2. Определение содержания новых форм научно-исследовательской деятельности школьников.

3. Изучение индивидуальной траектории развития выпускников школы в рамках профильного образования.

4. Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса с целью повышения качества знаний обучающихся..

5. Изучение и внедрение новых технологий и методик здоровьесберегающего обучения, обеспечивающего формирование заинтересованного отношения к собственному здоровью, здорового образа жизни всех участников образовательного процесса.

6. Создание мониторинговых материалов по отслеживанию качества организации педагогами воспитательного процесса.

7. Совершенствование работы по профилактике правонарушений  обучающихся и психологическое сопровождение детей «группы риска».

Раздел IV
Характеристика образовательного процесса

 Учебный процесс

Школа ведет обучение по трем ступеням общего образования:

· I ступень - начальное общее образование

· II  ступень – основное общее образование

· III ступень – среднее (полное) общее образование
В период обучения на I ступени общего образования  происходит существенные изменения в анатомофизиологическом строении младших школьников. Психические процессы развиваются интенсивно, но не равномерно, восприятие является малодифференцированным. Характерная особенность этого возраста – слабость произвольного внимания. Особенностью начальной школы является то, что дети приходят в школу с разным уровнем готовности к обучению, неодинаковым социальным опытом, отличиями в психофизиологическом развитии. Начальное общее образование призвано помочь реализовать способности каждого ребенка, создать условия для индивидуального развития ребенка и обеспечить выполнение следующих основных ц е л е й:

· развитие личности школьника, его творческих способностей, интереса к учению, формирование желания и умения учиться;

· воспитание нравственных и эстетических чувств, эмоционально-ценностного позитивного отношения к себе и окружающему миру;

· освоение системы знаний, умений и навыков, опыта осуществления разнообразных видов деятельности;

· охрана и укрепление физического и психического здоровья детей;

· сохранение и поддержка индивидуальности ребенка.

Пояснительная записка к учебному плану (1-11 классы) 

на 2010 – 2011 учебный год 

Учебный план для начальных классов составлен на основе Базисного учебного плана (А) образовательных учреждений Республики Башкортостан.

Вариативная часть учебного плана распределена следующим образом: во 2-ом классе 1 час отведен на литературное чтение.

           Учебный план 5-9 классов составлен на основе Базисного учебного плана (А) образовательных учреждений Республики Башкортостан.


Вариативная часть учебного плана распределена следующим образом: в 5 классе  2 часа отведено на изучение  русского языка, в 6 классе отведен 1 час на изучение русского языка, 1 час - на математику.
          Учебный план для 10-11 классов с профильными физико-математической и  социально-экономической группами  составлен на основе примерного учебного плана для профильных классов.

          Вариативная часть  учебного плана распределена следующим образом: 2 часа отведено на изучение технологии и начальной профессиональной подготовки.


26 часов отводится на совместное (всем классом) изучение предметов базового уровня,  8 часов -  на изучение профильных предметов по группам.

Максимальная учебная нагрузка на одного ученика составляет 34 часа.

Приоритетом начального общего образования является формирование общеучебных умений и навыков, уровень освоения которых в значительной мере предопределяет успешность всего последующего обучения.

Начальное общее образование призвано помочь реализовать способности каждого и создать условия для индивидуального развития ребенка.

Учащиеся, успешно завершившие начальное общее образование (выполняющие в полном объеме требования к уровню подготовки оканчивающих начальную школу), продолжают обучение на ступени основного общего образования.

Средний школьный возраст II ступени общего образования является переходной от детского к взрослому состоянию. В этом периоде происходит интенсивный рост длины и массы тела. Самым важным фактором физического развития в подростковом возрасте является половое созревание. Важным психическим новообразованием подросткового возраста является развитие произвольности всех психических процессов. Своеобразной особенностью данного возрастного периода является чувство взрослости подростка. Одной из важнейших задач основной школы является подготовка  обучающихся к осознанному и ответственному выбору жизненного и профессионального пути. Условием достижения этой задачи является последовательная индивидуализация обучения, предпрофильная подготовка на завершающем этапе обучения в основной школе.


Специфика педагогических целей основной школы в большей степени связана с личным развитием детей, чем с их учебными успехами.


Образовательный компонент направлен на реализацию следующих  основных 

ц е л е й: 

· формирование целостного представления о мире, основанного на приобретенных знаниях, умениях, навыках и способах деятельности;

· приобретение опыта разнообразной деятельности (индивидуальный и коллективный), опыт познания и самопознания;

· подготовка к осуществлению осознанного выбора индивидуальной образовательной или профессиональной траектории.

В основной школе обучающиеся должны научиться самостоятельно ставить цели и определять пути их достижения, использовать приобретенные в школе опыт деятельности в реальной жизни, за рамками учебного процесса. Обучающиеся, завершившие основное общее образование и выполнившие в полном объеме Требования к уровню подготовки выпускников, вправе продолжить обучение на ступенях среднего (полного) общего, начального или среднего профессионального образования.

На III ступени  общего образования происходит равномерное и значительное развитие всех физических качеств школьника. В этот период четко оформляются нравственные взгляды и убеждения школьников, их мировоззрение. У старших школьников происходит бурное развитие самосознания. Старшая ступень общего образования обеспечивает наибольшую личностную направленность и вариативность образования, его дифференциацию и индивидуализацию. Здесь происходят изменения, которые являются ответом на требования на современное общество максимально раскрыть индивидуальные способности, дарования человека и сформировать на этой основе профессионально и социально компетентную, мобильную личность, умеющую делать профессиональный и социальный выбор и нести за него ответственность, сознающую и способную отстаивать свою гражданскую позицию, гражданские права.   

Образовательный компонент направлен на реализацию следующих  основных ц е л е й: 

· формирование у обучающихся гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, самостоятельности, инициативности, способности к успешной социализации в обществе;

· дифференциация обучения с широкими и гибкими возможностями построения старшеклассниками индивидуальных образовательных программ в соответствии с их способностями, склонностями и потребностями;

· обеспечение обучающимся равных возможностей для их последующего профессионального образования и профессиональной деятельности, в том числе с учетом реальных потребностей рынка труда.

Учебные предметы представлены на двух уровнях – базовом и профильном. 

Базовый уровень ориентирован на формирование общей культуры и в большей степени связан с мировоззренческими, воспитательными и развивающими задачами общего образования, задачами социализации.

Профильный уровень выбирается исходя из личных склонностей, потребностей учащегося и ориентирован на его подготовку к последующему профессиональному образованию или профессиональной деятельности. 

Учреждение является участником республиканского эксперимента по ведению предпрофильной подготовки и профильного образования учащихся. 

Переход к профильному обучению позволяет: 

· создать условия для дифференциации содержания обучения старшеклассников, построения индивидуальных образовательных программ;

· обеспечить углубленное изучение отдельных учебных предметов;

· установить равный доступ к полноценному образованию разным категориям обучающихся, расширить возможности их социализации;

· обеспечить преемственность между общим и профессиональным образованием.

На старшей ступени образования обучающиеся учатся на физико-математическом и социально-экономическом профилях.

Информационно-техническое оснащение  образовательного процесса

	Уровень обеспеченности учебной литературой федерального перечня
	100 %

	Уровень обеспеченности учебной литературой регионального перечня
	100 %

	Уровень обеспеченности электронной литературой
	50%


 Перечень компьютеров, имеющихся в школе.

	Тип техники
	Где установлен 

(кабинет информатики, администрация и т.д.)
	Кем используется (предметы)
	Год установки 

	Компьютер
	каб. информатики-5

каб. физики-1

каб. истории-1

каб. русского языка и литературы-1

каб. начальных классов-1

администрация-4
	математика

информатика

история

физика

литература

иностранный язык
	2004, 2009

2009

2009

2006,2009

2010

2010

	Ноутбук
	каб. информатики-1

каб. башкирского языка-1
	информатика

башкирский язык
	2006

2009


          Компьютерные программы

	Вид программы
	Наименование программы
	Кем разработана
	Где применяется

	Операционная система
	Microsoft Windows XP
	
	Операционная система на всех компьютерах учреждения

	Антивирус
	Kaspersky Work Space Security
	
	Централизованная антивирусная защита всех компьютеров

	Архиватор
	WinRAR
	
	Средство создания архивов и управления ими

	Офисный пакет
	Microsoft Office Professional 2003
	
	Приложения необходимые для работы с текстовой, графической информацией

	Система программирования
	Borland Turbo Pascal 7.0
	
	Интегрированная среда разработки программ на языке Паскаль

	Сканирование и распознавание текста
	ABBYY FineReader
	
	Система оптического распознавания текста


 Дополнительное оборудование

	Наименование
	Количество

	Мультимедийный проектор
	4

	Интерактивная доска
	2


· Внедрение инновационных образовательных технологий  по ступеням обучения:

	Ступени образования
	Название технологий

	I ступень
	- Технология развития критического мышления (Нугуманова Г.Р. -уч.нач.кл.)

- Технология творческого развития личности (А.З. Рахимов) (Адзитарова М.Ш.-уч.нач.кл.)

- Технология дифференцированного обучения (Маурер Н.А. уч.нач.кл.)

- Технология учебно-игровой деятельности (Губарева С.С.-уч.нач.кл.)

- Технология листов опорных сигналов (логических опорных конспектов – ЛОК или ЛОС) (Наседкина М.Н.-уч.нач.кл.)

- Технология проектной деятельности (Мирзаева И.Н.-уч.нач.кл.)

- Здоровьесберегающие технологии (Мирзаева И.Н.  уч.нач.кл.)

- Педагогическая поддержка ребенка и процесс его развития (О.С. Газман) (Наседкина М.Н.-уч.нач.кл.)

- Технология поликультурного воспитание в многонациональной школе (Абсалямова Г.А. .-учнач.кл.)

- Системно-ролевая теория формирования личности ребенка (Н.М. Таланчук) (Панфилова Н.А.-уч.нач.кл.)

- Воспитание ребенка как человека культуры (Е.В. Бондаревская) (Нугуманова Г.Р.-уч.нач.кл.)

 - Воспитание как педагогический компонент социализации ребенка

 (М.И. Рожков) (Мирзаева И.Н. -уч.нач.кл.)



	II ступень
	- Технология развития критического мышления (Винокурова И.А.-уч.истории, Игнатьев П.Т.-уч. истории)

- Дидактическая многомерная технология и логико-смысловые модели (В.Э. Штейнберга) (Дивейкина Е.А.-уч.русс.яз. и лит.)

- Эвристическая программа освоения художественного текста (Б.С. Дыханова) (Гафарова Р.Р.-уч.русс.яз.и лит.)

- Технология творческого развития личности (А.З. Рахимов) (Бикиева З.А.-уч. химии)

- Технология дифференцированного обучения (Травкина Л.Н.-уч.матем.,  Самойлова С.Н.-уч. информатики, Абукаева Л.М.-уч. физики)

- Технология листов опорных сигналов (логических опорных конспектов – ЛОК или ЛОС) (Бикиева З.А.-уч. химии, Дивейкина Е.А. – учитель русского языка и литературы)

- Технология коммуникативно-диалоговой деятельности (Игнатьев П.Т.-уч. Истории, Исангулова А.С.-уч.истории и культуры Башкортостана, Подберезко Л.Ф.- уч. нем.яз., Корсакова Н.В. – уч. англ.яз.)

- Технология модульного обучения (Игнатьев П.Т.-уч. истории)

- Технология проектной деятельности (Бикиева З.А.- уч. Химии. Игнатьев П.Т.- уч. Истории. Мурзаглова М.Р.- уч.баш.яз., Гафарова Р.Р.- уч.русс.яз. и литер.)

- Здоровьесберегающие технологии (Ханмурзин К.Д.-уч. физ-ры.  Ковнир О.В.- уч. технологии)

- Системное построение процесса воспитания (Ковнир О.В.-уч. технологии. Подберезко Л.Ф.-уч. нем.яз.,)

- Системно-ролевая теория формирования личности ребенка (Н.М. Таланчук) (Дорошкевич С.А.-уч. музыки)


	III ступень
	- Технология развития критического мышления (Игнатьев П.Т.- уч.истории)

- Дидактическая многомерная технология и логико-смысловые модели (В.Э. Штейнберга) (Дивейкина Е.А.- уч. русс.яз. и литер. )

- Эвристическая программа освоения художественного текста (Б.С. Дыханова)  (Гафарова Р.Р.-уч.русс.яз.и лит.)

- Технология творческого развития личности (А.З. Рахимов) (Бикиева З.А.-уч. химии)

- Технология дифференцированного обучения (Панькина Т.С.- уч.матем)

- Технология листов опорных сигналов (логических опорных конспектов – ЛОК или ЛОС) (Кияева Т.М.,  Бикиева З.А.-уч. химии)

- Технология коммуникативно-диалоговой деятельности (Игнатьев П.Т.-уч. Истории, Подберезко Л.Ф.- уч. нем.яз., Корсакова Н.В. – уч. англ.яз.)

- Технология модульного обучения (Игнатьев П.Т.-уч. истории)

- Технология проектной деятельности Бикиева З.А.- уч. химии. Игнатьев П.Т.- уч. Истории, Салихова Э.Я.- уч.баш.яз., Гафарова Р.Р.- уч.русс.яз. и литер.)

- Здоровьесберегающие технологии (Ханмурзин К.Д.-уч. физ-ры. Ковнир О.В.- уч. технологии)

- Системное построение процесса воспитания (Кияева Т.М.- уч. геграфии)

- Формирование образа жизни, достойной Человека (Н.Е. Щуркова) (Панькина Т.С.- уч.матем.)

- Воспитательная модель «Школа - Республика» (Игнатьев П.Т.- уч.истории)




В использовании инновационных образовательных технологий соблюдается преемственность на всех ступенях обучения.
     В школе ведется эксперимент по введению новой формы экзаменационной работы государственной итоговой аттестации выпускников 9-х классов. В этом учебном году обучающиеся впервые  сдавали по новой форме физику, химию, историю, обществознание, биологию, географию. Целью проведения экзамена явилось оценить подготовку учащихся за курс основной школы и оказать помощь в выборе профиля.

Учителя  вовлечены в деятельность по направлениям.

          -  Контролируют качество образования: учителя привлечены к экспертизе педагогической деятельности и системе оценки деятельности учителей, организации и проведению государственной итоговой аттестации учащихся в новой форме.

          - Применяют педагогические инновации: освоили  методику учебного проектирования, разрабатываются авторские программы, подводятся итоги опытно-экспериментальной деятельности.

            - Организуют педагогическую деятельность: совершенствуются такие формы обучения, как экстернат,  обучение на дому;  внедрили технологию организации промежуточной аттестации в форме ЕГЭ;  организовали  дополнительное образование (платные услуги).

               В связи с обновлением структуры и содержания образования, с развитием государственных стандартов общего образования и практической направленности  образовательных программ возрастает необходимость обеспечения образовательного процесса нормативным сопровождением в течение  учебного года.

          -   Обеспечиваем нормативное сопровождение учебного процесса:

         изучаем актуальные нормативные документы, вносим изменения в школьные        локальные акты, контролируем ведение  классных журналов, дневников, личных дел  обучающихся.

         -   Формируем профессиональные компетенции: организована система  повышения  квалификации (очно, заочно, дистанционно), проводим мастер-класс, изучили новые  правила государственной аттестации педагогов. 

           -  Обеспечиваем  преемственность в содержании образования.

Воспитательный процесс.


В воспитательной работе школы большое внимание уделяется военно-патриотическому воспитанию обучающихся. Работа по военно-патриотическому воспитанию в школе ведется на основе государственной программы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2006-2010 годы», в которой определены основные направления в системе патриотического воспитания:

· Духовно-нравственное. 

· Историко-краеведческое. 

· Гражданско-патриотическое. 

· Социально-патриотическое.

· Военно-патриотическое.

· Героико-патриотическое.

· Спортивно-патриотическое.

В рамках реализации государственной программы составлены и реализованы:

· план по военно-патриотическому воспитанию обучающихся на 2009-2010 уч.год; 

· план к 65-летию Великой Победы в  Отечественной войне 1941- 1945 г.г.;   

· план мероприятий, посвященных 200-летию Великой Отечественной войне 1812 года;   

· план мероприятий, посвященных Дню защитника Отечества; 

Используются следующие формы и методы работы:

· система учебных занятий;

· беседы, доклады, исследовательские работы;

· литературно-художественные гостиные;

· различные виды трудовой, спортивной и общественно полезной деятельности;

· туристко-краеведчекая работа;

· празднование историко-юбилейных дат;

· встречи и чествование ветеранов.

С 2005 года в школе действует военно-патриотический клуб «Беркут»
Важнейшее направление воспитательной работы в образовательном учреждении – формирование у школьников здорового образа жизни, ценностного отношения к здоровью своему и окружающих. В рамках реализации «Программы развития МОУ СОШ №9 на 2006-2010гг.» с целью изучения и внедрения новых технологий и методик здоровьесберегающего обучения, обеспечивающего формирование заинтересованного отношения к собственному здоровью, здоровому образу жизни всех участников образовательного процесса коллектив  школы продолжил работу по программе «Наши дети – будущее России». Второй проект программы «Здоровое поколение». Главная цель проекта - повышение  мотивации учителей к внедрению здоровьеразвивающей педагогики, а школьников к здоровому образу жизни,  популяризация ценностей физической культуры и спорта, развитие субъектного, ответственного подхода к здоровью своему и окружающих. Проект предлагает педагогическому сообществу целый арсенал адекватных образовательно-воспитательных технологий, основанных на формировании устойчивой мотивации и развитии потребности школьников в сохранении своего здоровья и здоровья окружающих. Проект – это также системная профилактика асоциального поведения и вредных привычек, дающая реальную возможность педагогическими средствами добиться более  гармоничного развития юной личности. Проект был одобрен на педагогическом совете (21.12.09г. - «Культура здоровья как фактор формирования здоровьесберегающей среды в школе») и общешкольном родительском собрании (23.12.09г.). В этом учебном году были реализованы следующие модули: Диагностический модуль, Старт проекта, Информационные стенды «Здоровье как стиль жизни», Конкурс коллажей и плакатов «Быть здоровым – здорово!», Месяц «Добрые привычки». На 2010-2011 учебный год предстоит реализовать все оставшиеся модули. С марта 2010 года  в школе начал действовать спортивный клуб «Альтаир». Составлено положение о спортивном клубе, утвержден Совет клуба,  организованы  4 группы детей (60 чел.) по двум игровым видам спорта: баскетбол и волейбол.

В рамках реализации Концепции духовно-нравственного воспитания подрастающего поколения, программы по противодействию злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту в РБ на 2007-2009 гг., республиканской целевой программы «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» на 2006-2010 гг., программы профилактики правонарушений и борьбы с преступностью в РБ на 2007-2009 гг. и др.  функционирует волонтёрская группа «Сила», которая насчитывает  15 учащихся. С апреля 2010 года организована регистрация волонтеров на официальном сайте. Зарегистрировалось 6 человек. Девиз команды: «Главный рекорд жизни – здоровье!». Деятельность волонтёрской группы «Сила» строится в соответствии с программой добровольческого движения «От равного – к равному».

. С детьми замеченными в употреблении алкогольных и токсических веществ проводится индивидуальная работа, родители вызываются на Совет профилактики. Классные руководители ведут наблюдения за вновь прибывшими учащимися, изучают обстановку в семье и жилищно-бытовые условия в которых находится ученик. По необходимости сообщают администрации школы  и инспектору ОДН. Два раза в год эти семьи посещаются классным руководителем  и инспектором ОДН на дому (по необходимости чаще). Составляются акты жилищно-бытовых условий, составлен банк данных по таким семьям. Для изучения социального статуса каждой семьи в школе создана картотека, где указываются все члены семьи, условия жизни ребенка, кто с ребенком больше проводит времени, кто помогает выполнять домашнее задание и другие вопросы социального характера. 
Классные  родительские комитеты отслеживают социальное положение учащихся из малообеспеченных, неполных, неблагополучных, многодетных семей, ведут профилактическую работу в классах (рейды, заседания классных родительских комитетов, классных собраний). В школе действует воспитательная модель «Школа-Республика». Власть в республике осуществляет Совет Министров под руководством президента РСПУ.  Активисты ученического самоуправления приняли участие: в городском проекте Марш поисково-краеведческих экспедиций «Школьные музеи - источник духовно-нравственного воспитания».

Основной целью школьного содружества «СМиД» является развитие личностного, нравственного, духовного потенциала детей. В течение учебного года содружество путешествует по «Материку Золотой Пчелы». В течение года было проведено 17 заседаний Совета Содружества. Значимыми были заседания посвященные подготовке и старту игры «Материк Золотой пчелы» и изучению основных положений по детским общественным организациям «Пионеры Башкортостана. При содружестве создан отряд младших школьников  – «Радужная дорожка», которые готовятся стать членами организации.

Основной формой работы с родителями остаются родительские собрания.

Постоянно ведется работа по созданию банка данных о семьях учащихся;  беседы и консультации с родителями  детей, испытывающих затруднения в обучении и воспитании о проблемах воспитания; групповая консультация  для родителей «Моя семья» (1 кл.); обследование ЖБУ (жилищно-бытовых условий) неблагополучных семей с привлечением инспектора ОДН.

Традиционной формой организации работы классных руководителей является школьное методическое объединение. Работа классных руководителей в 2009-2010 учебном году велась по следующим направлениям:

1. Обеспечение здорового образа жизни.

2. Обеспечение высокого уровня воспитанности.

3. Создание условий для формирования готовности к жизни в семье и обществе.

4. Методическая работа.

На протяжении учебного года проведено несколько мониторингов: мониторинг занятости в кружках и секциях (по полугодиям),  мониторинг занятости учащихся в летний период, мониторинг по изучению работы школьных кружков.

В рамках реализации «Программы развития МОУ СОШ №9 на 2006-2010гг.» созданы мониторинговые материалы по отслеживанию качества организации педагогами воспитательного процесса и разработаны диагностические материалы по отслеживанию уровня воспитанности учащихся соответственно их возрастным особенностям. 

Раздел V
Основные направления и мероприятия по реализации положений 

Программы развития школы

 
	Направления
	Мероприятия

	2011-2012 уч.год 

	Разработка, прогнозирование, планирование плана действий и создание условий по реализации Программы развития.

· создание условий и механизмов перехода  к освоению и внедрению в учебно-воспитательный процесс федеральных государственных образовательных стандартов  второго поколения;

· создание условий для повышения качества образования;

· создание условий для усиления воспитательной деятельности и социализации личности;

· создание условий для решения проблем преемственности между дошкольным, начальным, средним и вузовском образованием;

· создание условий для сохранения и развития здоровья учащихся;

· создание условий для индивидуализации обучения;

· создание условий для  профильного образования;

· в воспитательном процессе – определение наиболее оптимальных по содержанию форм и методов, создание воспитательной системы школы, совершенствование концепции воспитания;

· создание условий для совершенствования, обновления, определения эффективных форм развития исследовательских способностей педагогов;

· разработка программы «Одаренные дети».


	 Разработка программы развития общеобразовательной деятельности, прогнозирование результатов методической и общеобразовательной деятельности.

Переход в статус автономного учреждения.

        Решение задач Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» - всестороннее развитие каждого ученика, воспитание порядочного и патриотичного человека, личности, готовой к жизни в конкурентном мире. 

Здоровьесберегающее сопровождение УВП школы. Освоение педагогических здоровьеформирующих технологий. Медико-профилактическое сопровождение УВП.

Планирование. Организация деятельности системы нормативного, учебно-программного, программно-методического обеспечения деятельности НОУ. 

Организация платных дополнительных образовательных услуг.

Организация курсов по выбору для учащихся 10-11 классов и элективных курсов в рамках предпрофильной подготовки учащихся 9-х классов.

Диагностика  и изучение развития индивидуальных особенностей участников учебно-воспитательного процесса. Построение индивидуальной карты развития учащегося, рефлексия и коррекция. 

Освоение информационных образовательных технологии, технологии интегрированного обучения, модульного обучения, развития критического мышления через чтение и письмо. Освоение интерактивных методов работы (создание сайтов, электронных пособий, программ, участие в форумах, Интернет-педсоветах и т.д. )

Обеспечение государственной политики  в области образования. Социальная защита учащихся и воспитанников. 

Расширение спектра предоставляемых услуг, методик и технологий в условиях вариативного образования для реализации разных образовательных программ исходя из потребностей населения.  Мониторинг социального заказа современного общества, конструирование воспитательной системы так, чтобы ребенок   был готовым активно действовать в меняющихся социально-экономических условиях.

Совершенствование учительского корпуса, быстро реагирующего на современные и перспективные процессы социального и экономического развития общества.

Целенаправленное создание организационно- экономического механизма жизнеобеспечения школьного образования.    

Совершенствование   воспитательной модели ученического самоуправления «Республика Социального Партнерства и Успеха».

Развитие клубной системы:

-функционирование спортивного клуба «Альтаир»;

- военно-патриотического клуба

«Альфа».

Реализация Программ движения «Добрые дети мира».

Реализация социального проекта «Твоя жизнь — 
в твоих руках!».   



	2012-2013 уч. год

	Совершенствование структуры и содержания методической и общеобразовательной деятельности по реализации Программы развития.

· создание условий для развития научно-методической и инновационной деятельности педагогов;

· формирование эффективных экономических механизмов развития образования в качественно новой модели образовательного учреждения;

· совершенствование аналитических и прогностических видов деятельности педагогического коллектива;

· отработка механизмов совершенствования учебного процесса в контексте профильного обучения, разработка концепции с одаренными детьми;

· координации деятельности отдельных специалистов социально-психологической службы.


	Перспективное планирование методической и общеобразовательной деятельности. Организация работы проблемных групп. Создание школьного банка инноваций в организации и содержании учебно-воспитательного процесса. 

Отчеты-анализы учителей, руководителей ШМО, кафедр, учителей – экспериментаторов.

Организация «круглого стола».

Организация системы контроля за соблюдением рационального сочетания учебной и внеучебной деятельности учащихся. Организация сотрудничества с «Центром детского творчества».

Обеспечение участия учащихся младшего звена в школьном и городском конкурсах исследовательских проектов. Повышение качества организации научно-исследовательской деятельности младших школьников МШАН.

Повышение эффективности консультационной работы учителей, административно-управленческого персонала. Повышение качества организации взаимопосещения уроков учителями школы.

Контроль по реализации «Закона о языках». 

Совершенствование системы обеспечения социальной защищенности участников образовательного процесса.

Разработка социокультурных технологий в школе.

Организации проведения выборов представителей в органы местного самоуправления.

Совершенствование системы воспитания здорового образа жизни, использование здоровьесберегающих технологий обучения и формирования у учащихся ценностного отношения к своему здоровью. Увеличение охвата горячим питанием. Введение в рацион питания витаминных и йодсодержащих препаратов.

Приобретение факса.  Установка локальной сети. Создание системы дистанционного консультирования высокомотивированных и одаренных детей.



	2013-2014 уч. год

	Расширение и корректировка деятельности по созданию инновационного методического и общеобразовательного банка данных Программы развития.

· определение содержания новых форм научно-исследовательской деятельности школьников;

· выявление эффективных форм взаимодействия дополнительного образования детей;

· индивидуализация обучения;

· отработка междисциплинарных подходов в процессе обучения.


	Построение модели вариативной образовательной среды, реализующей образовательные стандарты и адекватной индивидуальным особенностям учащихся.

Программа формирования персональных портфолио учащихся и педагогов.

Систематизация в информационном центре школы материала по организации нетрадиционных уроков: модельных, эвристических, проблемных, дискуссионных, рефлексивных, практикумов, экскурсий.

Систематизация медиаресурсов. 

Совершенствование модели социального партнерства школы с органами местного и муниципального государственного управления.

Изучение индивидуальной траектории развития выпускников школы в рамках профильного образования. 

Проведение психологом тренингов для учителей и психологического сопровождения учащихся, выработка рекомендаций по работе с детьми «группы риска».



	2014-2015 уч. год

	Контроль, анализ, обобщение опыта работы по реализации Программы развития.

· реализация Закона «Об образовании»;

· создание подробных диагностирующих материалов по мониторингу качества обучения на каждой ступени образования;

· предпрофильная подготовка и профильное обучение;

· создание развивающей среды для одаренных детей;

· изучение и внедрение новых технологий и методик здоровьесберегающего обучения, обеспечивающего формирование заинтересованного отношения к собственному здоровью, здорового образа жизни всех участников образовательного процесса;

· создание мониторинговых материалов по отслеживанию качества организации педагогами воспитательного процесса;

· разработка диагностических материалов по отслеживанию уровня воспитанности учащихся соответственно их возрастным особенностям;

· финансово –экономическая деятельность;

· Развитие системы дополнительного образования;

· Развитие и укрепление кадрового потенциала школы;

· Организация социокультурного пространства школы.
	Контроль, анализ, обобщение опыта работы по реализации Программы развития.

Соотношение результатов реализации Программы развития с поставленными целью и задачами.

Выполнение плана школы

 по обеспечению  порядка  введения  федерального государственного образовательного стандарта второго поколения.  

Создание и функционирование 

многопрофильной школы.

Организация  учебного процесса 

на основе разноуровневой дифференциации на параллелях 8-9 класса.

Ведение элективных курсов и курсов по выбору

Анализ работы учителей школы в исследовательской, инновационной деятельности. Подведение итогов работы НОУ  школы.

Подведение итогов работы всех звеньев методической службы по вопросам эффективности и оптимальности формирования личности в учебно-воспитательном процессе школы на педагогическом совете.

Подготовка материалов для печатания в периодических изданиях.

Семинар-практикум «Эффективность организации учебно-воспитательного процесса как необходимое условие реализации единой методической темы школы - опыт, проблемы, перспективы».

Проведение педагогического совета по разработке концепции и  программы развития школы на 2016-2020 уч. год.

Диагностики эффективности психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса, выработка рекомендаций.

Обсуждение на педагогическом совете вопроса внеурочной работы педагогического коллектива как основного источника формирования уровня обученности и воспитанности учащихся и связи школы  с социокультурными системами. Выработка рекомендаций по эффективности организации воспитательного процесса.

Обобщение опыта работы школьных методических объединений, по эффективности использования инновационных образовательных  технологий, выработка рекомендаций.

Создание сайтов классов, учителей, блогов, электронных классных журналов, электронных дневников, внедрение системы дистанционного, очно-заочного  консультирования одаренных детей.

Оснащение рабочих мест учителей компьютерной техникой.

Создание общешкольной локальной сети с выходом в Интернет с каждого рабочего места ученика ( каб. 39).

Завершение компьютеризации сопровождающих служб и подразделений (библиотека).

Организация дистанционного обучения  участников УВП.

По запросам учащихся, родителей, социума предоставление платных (дополнительных) образовательных услуг.

Организация участия педагогов в вебинарах, Интернет-педсоветах, организация дистанционного обучения педагогов, совершенствование системы самообразования.  

Внедрение бальной системы оценки деятельности сотрудников школы для определения стимулирующих выплат.




 
Система целевых индикаторов и показателей. 
Совершенствование содержания и технологий образования.
 Решение стратегической задачи совершенствования содержания и технологий образования обеспечивается за счет реализации  программных мероприятий по следующим основным направлениям:

·        Переход на новые образовательные стандарты

1.Введение ФГОС: 

-начального общего образования; 
-основного общего образования. 
·       Развитие системы поддержки талантливых детей через школьную целевую программу «Одаренные дети» на 2011-2015 годы.

·        Совершенствование системы мероприятий по сохранению и укреплению здоровья школьников  через реализацию школьной целевой программы «Школа - здоровья» на 2011-2015 годы

·       Совершенствование воспитательной системы школы.

·       Дальнейшее внедрение в образовательный процесс технологий, способствующих формированию ключевых компетентностей. 

	  

Основные направления деятельности

 
	 

Показатели 
	 

Индикаторы 

	Предшкольное образование

	1.Совершенствование системы образования детей старшего дошкольного возраста с целью обеспечения равных стартовых возможностей для последующего обучения в начальной школе.
	Удельный вес численности детей старшего дошкольного возраста, обучающихся в системе предшкольного образования:

2011г. – 60%     

2015г. – 80%.

 
	Удельный вес детей старшего дошкольного возраста, готовых к обучению в 1 классе по результатам психологического обследования:

2015г.- 80%. 

	Переход на новые образовательные стандарты
 

	Введение ФГОС

 
	1. ФГОС начального общего образования:

-в 1-м классе в 2011г.;

-во 2-м  классе в 2012г.;

-в 3-м классе в 2013г.;

-в 4-м классе в 2014г. 

 


	1.Удельный вес численности учащихся 1-4 классов, обучающихся  по ФГОС второго поколения:

- 2011г. –  33%

-2012г. – 52,4%

-2013г. – 75%

-2014г. – 100% 

	Создание условий для реализация основных подпрограмм
Программы развития

	Информатизации МОУ СОШ № 9 в 2011-2015гг.

(приоритетные направления на заявленный период).

 
 
 
	Создание единого информационного пространства.

 

 

 
	Удельный вес объединенных в единую локальную сеть компьютеров:

-2011г.- 0%

-2015г. – 20%.

	
	Использование в организации УВП  возможностей сети Интернет.
	Удельный вес компьютеров, подключенных к сети Интернет:

-2015г. – 50%.

 

	
	Использование отечественных программных продуктов и продуктов на базе свободного программного обеспечения.
	1.Доля ПК, на которых установлен продукт свободного программного обеспечения (ПСПО):

-2011г. – 50%

-2015г. – 75%

2.Доля педагогов, умеющих работать с ПСПО:

-2011г. – 10%

-2015г. – 100%

	Индивидуализация обучении  учащихся.
 

 
	Создание условий для обучения учащихся 10 - 11 классов по индивидуальным учебным планам.
	Доля учащихся 10– 11 классов, обучающихся по индивидуальным учебным планам:

-2011г. – 0%

-2015г. – 100%

	
	Создание условий для социального становления и саморазвития  обучающихся.  
	1.Доля учащихся 8 – 11 классов, участвующих в создании индивидуальных и групповых проектов:

-2011г. – 20%

-2015г. – 100%

2.Доля учащихся 8 – 11 классов, членов детских общественных организациях,  участвующих в общественном управлении школой:

-2011г. – 10%

2015г. – 20%

	Развитие системы поддержки талантливых детей через 

реализацию целевой программы «Одаренные дети» на 2011-2015 годы
(приоритетные направления)

	Совершенствование системы выявления детей различных видов одаренности: интеллектуальной, творческой, спортивной, социальной.
	Создание условий для участия обучающихся в мероприятиях различных уровней (олимпиадах, конкурсах, соревнованиях и т.п.),
	1.Банк  данных одаренных детей.

2.Банк данных мероприятий различных уровней (олимпиады, конкурсы, соревнования и т.п.), в которых участвуют одаренные дети.

3.Банк данных победителей и призеров в мероприятиях различных уровней (олимпиады, конкурсы, соревнования и т.п.).

	Совершенствование системы дополнительного образования детей в школе.
	Увеличение количества детских объединений (кружков, клубов, секций и т.п.), предоставляющих возможность получить дополнительное образование в различных сферах.   
	Удельный вес численности школьников, имеющих возможность по выбору получать доступные качественные услуги дополнительного образования:

-2011г. – 14%;

-2015г. – 50%.

	Совершенствование системы сопровождения одаренных детей
	Создание условий для обучения старшеклассников в заочных, очно-заочных и дистанционных школах.
	Удельный вес численности школьников, обучающихся в системе внутришкольного дополнительного образования:

-2011г. – 0%;

-2015г. – 20%.

	Совершенствование системы мероприятий 
по сохранению и укреплению здоровья школьников через реализацию  программы «Школа здоровья» на  2011-2015 годы (приоритетные направления)

	 Совершенствование деятельности ОУ по сохранению и укреплению здоровья школьников.
 
	Разработка и реализация программы «Школа-здоровья», мониторинга здоровья детей в ОУ.
	1.Осуществление медицинского осмотра

-2015г. – 100%

2.Доля учащихся, имеющих паспорт  здоровья:

-2011г. – 0%

-2015г. – 50%



	
	Организация отдыха и оздоровления
	Доля учащихся, охваченных  оздоровлением в школьном ЦДП:

-2011г.- 50%

-2015г. – 70%

	
	Создание условий для участия обучающихся и педагогов в конкурсах по сохранению и укреплению здоровья.
	Доля участников, участвующих в  конкурсах по сохранению и укреплению здоровья:

-2011г. – 10%

-2015г. – 30%

	Создание условий для  сохранения и  укрепления здоровья.
	Совершенствование МТБ для занятий физкультурой и спортом.
	1.Доля учащихся, обеспеченных  инвентарем для занятий лыжной подготовкой:

-2011г. – 70%

-2015г. – 100%

2.Доля наименований спортивного инвентаря для занятий снарядовой гимнастикой:

-2015г. – 100%

	
	Обеспеченность школьников горячим питанием.
	1.Доля учащихся, обеспеченных  горячим питанием:

-2011г. – 85%

-2015г. – 90% 

	
	Профилактика употребления наркотических и психоактивных веществ несовершеннолетними. 
	Деятельность детских общественных организации  (СМИД, пионеры Башкортостана,

волонтеры ) по формированию ЗОЖ.

	Совершенствование воспитательной системы школы 
(приоритетные направления)
 

	Совершенствование системы мероприятий, формирующих гражданскую позицию каждого индивида, его отношение к миру и определение своего места в нем.
	 Совершенствование системы ученического самоуправления РСПУ.

 
	Доля учащихся школы, имеющих показатель уровня воспитанности выше среднего:

-2011г. – 40%

-2015г. – 70%

	Дальнейшее внедрение в образовательный процесс технологий, способствующих формированию ключевых компетентностей

	Внедрение инновационных образовательных технологий.
	Удельный вес численности педагогов, активно внедряющих новые технологии в организацию УВП:

-2011г.- 50%

-2015г.- 90%
	Удельный вес численности учащихся, у которых сформированы базовые компетентности:

-2011г.- 22%

-2015г.- 60%


Развитие системы обеспечения качества образовательных услуг.
 Решение стратегической задачи совершенствования содержания и технологий образования обеспечивается по следующим основным направлениям:

·        Развитие системы оценки качества общего образования в школе.  
1. Использование внешней оценки качества образовательных услуг, разработанной в соответствии с новой моделью общероссийской системы оценки качества общего образования.

2.Совершенствование школьной оценки качества образовательных услуг.

·       Совершенствование учительского корпуса.
1.Обеспечение условий для непрерывности, персонификации и актуальности   повышения квалификации педагогов образовательного учреждения.

2.Комплекс мероприятий, направленных на стимулирование инновационного поведения учителей.  
	 

Основные направления деятельности

 
	 

Показатели 
	 

Индикаторы 

	Развитие системы оценки качества общего образования в ОУ  

	Использование внешней оценки качества образовательных услуг, РСОКО

 
	Участие в мониторинге РСОКО.

 
	Участие в электронном мониторинге качества образования.

	Совершенствование школьной оценки качества образовательных услуг.

 
	Совершенствование системы мониторинга оценки качества образовательных услуг.
	 Внедрение и реализации различных моделей учета внеучебных достижений обучающихся на основе нормативных правовых актов.



	Совершенствование учительского корпуса 

	Обеспечение условий для непрерывности, персонификации и актуальности   повышения квалификации педагогов ОУ.
	Повышение квалификации педагогических кадров для реализации ФГОС.  
	Доля педагогов, повысивших квалификацию для реализации ФГОС:

-2011г. – 30%

-2015 г. – 90%.



	
	Участие в  дистанционном повышении квалификации педагогических кадров.
	Увеличение доли педагогов, повысивших квалификацию через дистант.



	
	Совершенствование механизмов в формировании мотивации непрерывности профессионального роста педагогов. 


	Рост критериев оценки труда педагогов в 2015г по сравнению с 2011г.

	Комплекс мероприятий, направленных на стимулирование инновационного поведения учителей

 
	Участие в сетевом взаимодействии. 
	Доля педагогов, участвующих в профессиональных сетевых сообществах:

2011г. – 0%

2015г. – 15% 

	
	Модернизация учебной материально-технической и информационно-технологической базы в соответствии с современными нормами организации труда и обучения.
	1.Доля учебных кабинетов, 

отвечающих требованиям СанПиН:

-2015г. – 100%



	
	Создание условий для внедрения современных инновационных технологий физического воспитания.
	Доля учащихся с ослабленным здоровьем, с ограниченными возможностями здоровья, дети-инвалиды, для которых созданы условия для занятия физкультурой:

-2015г. – 100%


 

 Совершенствование экономических механизмов в сфере
управления  образовательным учреждением.
        Развитие стратегической задачи совершенствования экономических механизмов в сфере управления образовательным учреждением обеспечивается за счет реализации программных мероприятий по следующим основным направлениям:

·        Использование новых моделей получения финансов для организации деятельности образовательного учреждения.

·        Внедрение механизмов, способствующих развитию экономической самостоятельности образовательного учреждения, через расширение сферы платных образовательных услуг.

 

	Основные направления деятельности
	Показатели
	Индикаторы

	Дальнейшее использование разнообразных моделей получения финансов для организации деятельности образовательного учреждения. 
	Получение дополнительного финансирования за счет участия в реализации среднесрочных и долгосрочных целевых программ.
	Увеличение удельного веса средств, полученных на реализацию целевых программ, в бюджетном финансировании ОУ по отношению к 2011г. 

	Активизация внедрения механизмов, способствующих развитию экономической самостоятельности образовательного учреждения. 
	Расширение сферы платных образовательных услуг.

Поступление финансовых средств от спонсоров.
	Увеличение удельного веса средств, полученных от оказания платных услуг и спонсоров, в бюджетном финансировании образовательного учреждения по отношению к 2011г.

	Внедрение новых финансово-экономических механизмов хозяйствования
	Переход в разряд автономных учреждений:

- с 2011 года
	 


 
Критерии оценки эффективности

 1.   Повышение качества образовательных результатов в соответствии с новым государственным заказом.  

2.      Формирование профессиональной компетентности педагогов, соответствующей изменившемуся государственному заказу и социальному запросу.

3.  Количественные показатели:

            Количество выпускников, поступивших в ВУЗы.

            Количество учащихся, ежедневно занимающихся физической культурой и спортом.

            Показатели достижений учащихся.

            Количество победителей и призеров всероссийских, городских и региональных предметных олимпиад.

            Количество победителей городских, всероссийских и международных конкурсов, интеллектуальных игр, фестивалей, соревнований.

            Диагностика удовлетворенности учащихся образовательным процессом.

            Динамика промежуточной итоговой аттестации.

            Динамика заболеваемости и травматизма среди учащихся.

            Динамика сокращения правонарушений среди учащихся.

            Уровень пригодности выпускников призывного возраста к службе в рядах Российской Армии.

            Динамика снижения количества выпускников непригодных к воинской службе.

4. Качественные показатели:

           Медицинские показатели учащихся.

           Спектр возможностей для самореализации в сфере дополнительного образования для учащихся всех возрастных групп.

           Соответствие программ занятий по выбору, проводимых во второй половине дня, целям образовательной программы и образовательным потребностям обучающихся и их взаимосвязь с программами основного образования.

           Возможность выбора образовательного маршрута учащимися.

  5. Высокая степень открытости образовательной среды:

           Использование социокультурного пространства г.Кумертау  (взаимодействие с учреждениями профессионального образования и культуры, учреждениями дополнительного образования);

           Партнерство с учебными заведениями  России;

           Личностные и профессиональные достижения выпускников школы, их участие в жизни школы.

           Высокая степень развитости общественного управления школы.
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